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ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  และปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ราชการ พ.ศ.2540 และกฎหมายที่เก่ียวข้อง องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้างจึงขอประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติ
การด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล เกาะช้าง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเกาะชา้ง  

อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย 



ค าน า 
 

  การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานานและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าการ
พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่งในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ท าให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง โดยส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมืองการปกครอง
และการบริหารราชการเป็นอย่างมาก การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งส าคัญท่ีหน่วยงานในภาครัฐ ซึ่งเป็น
หน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขัน กับต่างประเทศได้อย่าง
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ  ที่จะต้องประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือร่วมกัน
พัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการ  และการพัฒนาคนควบคู่ไปพร้อม ๆ กัน โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์
สุจริต รับผิดชอบมีวินัย ตลอดจนค่านิยมอื่น ๆ ที่ถูกต้อง รวมทั้งเข้าใจวิถีด าเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณค่า 

ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ หรือ คสช . ได้มีค าสั่งที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการ  
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐ ก าหนด
มาตรการ หรือแนวทางแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤ ติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน 
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นเพ่ือมิให้เกิดการทุจริตได้  
เพ่ือให้การด าเนินงานดังกล่าวบรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้างจึงได้จัดท า
แผนปฏิบัติ การด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ  2562 ขึ้น     
เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของ  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง ให้บรรลุเป้าหมายก่อให้เกิด
ประโยชน์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเกิดผลดีต่อการพัฒนาต าบลเกาะช้างอย่างแท้จริง 
 
            
                        องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
              พฤศจิกายน 2561 
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หลักการและเหตุผล 
  ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานภาครัฐในปัจจุบัน  นับเป็นปัญหาที่รุนแรง
และมีแนวโน้มที่จะพัฒนารูปแบบให้มีความสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งส่งผลกระทบและยังท าลายทั้งทาง
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรมอันดีงามชาติ ตลอดทั้งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน   

ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ พ .ศ.2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธี การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546  
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 ( พ.ศ.2560 – 2564 ) ค าสั่งคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการ  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิช อบและ
นโยบายของรัฐบาล ข้อ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกในการรักษา
ศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับการบริหา รจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ        
เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ และตอบสนองความ
ต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการ   

        องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง ได้ตระหนักและเล็งเห็นความจ าเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงาน
ภาครัฐจะต้องเร่งด าเนินการป้องกัน การแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบให้หมดสิ้นไป  ด้วยการสร้าง
ระบบการป้องกันและควบคุมการปฏิบัติงานภายในให้มีประสิทธิภาพ  เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ภายในหน่วยงาน จงึได้จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ.2562 ขึ้น โดยมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต นโยบายของรัฐบาล และแผ นปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 3 ปี 
(พ.ศ.2562 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง โดย ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล ความเสี่ยงที่
อาจจะก่อให้เกิดการทุจริต ข้อร้องเรียนต่าง ๆ จึงได้ก าหนดจัดท ากิจกรรม /โครงการ/มาตรการป้องกันการทุจริต
ใน 4 มิติ ประกอบด้วย 
  มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
  มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 
  มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 

1 



วิสัยทัศน์ 
“เกาะช้างน่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรมล้านนา เกษตรกรรมก้าวหน้า ชาวประชาอยู่ดีมีสุข” 

 

พันธกิจ 
  1. เสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะช้าง 
  2. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อเสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปราม
การทจุริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
  3. ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
  4. สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อ านาจของเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะช้างให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

 5. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้างอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง ใช้เป็นแนวกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อน

มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์กร 
2. เพ่ือปลูกจิตส านึกและสร้างความตระหนักถึงปัญหาการทุจริตที่ส่งผลกระทบต่อประเทศ

อย่างร้ายแรงให้แก่คณะผู้บริหารหรือข้าราชการ พนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงประชาชนใน
ท้องถิ่น และเสริมสร้างทัศนคติ ค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต คุณธรรม จริยธรรม และการมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการทุจริต  

3. เพ่ือสร้างค่านิยมหลักให้บุคลากรทั้งฝ่ายประจ า และฝ่ายการเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม      
ในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะเป็นผลช่วยป้องกันการทุจริตในการท างาน 

4. เพ่ือให้มีกลไกในการตรวจสอบการท างานที่เข้มแข็ง น ามาซึ่งการป้องกันการทุจริต 
5. เพ่ือเสริมสร้างบทบาทความร่วมมือทั้งภายในองค์กรและภายนอกองค์กรในการต่อต้านการ

ทุจริตเพ่ือให้ทุกภาคส่วนรู้เท่ากัน ร่วมคิดการป้องกันการทุจริต โดยมีการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรม จริยธรรม
ของบุคลากรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างท่ัวถึง 

6. เพ่ือน าพาองค์กรให้เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่องค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ ในสังคมได้ 
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กิจกรรม/โครงการ/มาตรการ  
สรุปรายละเอียด แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2562 องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง ดังนี้ 
 

ล าดับที่ มิติ 
จ านวน 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

16 170,000  

2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกัน
การทุจริต 

19 60,000  

3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชน 

13 55,000  

4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 60,000  

 

 รวม 58 345,000  
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
1. การสร้างสังคม
ที่ไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากรทั้ง
ข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการเมืองฝ่าย
สภาท้องถิ่น และฝ่ายประจ า
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 การสร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในพื้นท่ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
 
 
 
 
 

๑.๑.๑ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ให้
บังเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาช นใน
ท้องถิ่น 
1) โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต . พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุข
ของประชาชน 
2) โครงการเพิ่มศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะช้าง ประจ าปี 2562 
 
๑.๑.๒ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การประพฤติตามประมวลจริยธรรม 
1) จัดท าประกาศประมวลจริยธรรมแก่
บุคลากรทั้งฝ่ายประจ าและฝ่ายการเมือง 
2) จัดท าคู่มือจริยธรรม ข้อบังคับ และ
ระเบียบที่เก่ียวข้อง  
 
๑.๑.๓ สร้างจิตส านึกและความตระหนักที่
จะไม่กระท าการอันเป็นการขัดแย้งกันแห่ง
ผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1) มาตรการส่งเสริมการใช้แอพพลิเคชัน 
กฎหมาย ป.ป.ช. ม.100 และ 103  
2) โครงการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน    
 
๑.๒.๑ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การต่อต้านการทุจริต 
1) กิจกรรมส่งเสริมการปลูกผักริมรั้ว และผัก
สวนครัวปลอดสารพิษ การเลี้ยงปลาและกบ 
ในพ้ืนที่ อบต . เพ่ือเป็นต้นแบบให้เจ้าหน้าที่
และประชาชนมีความพอเพียง 
 
                                   

 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
1. การสร้างสังคม
ที่ไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 การสร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในพื้นท่ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
 
 
 
 

๑.๒.๒ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การรักษาประโยชน์สาธารณะ 
1) โครงการรณรงค์การลดปริมาณขยะและ
คัดแยกขยะต าบลเกาะช้าง 
2) การด าเนินการดูแลรักษาและคุ้มครอง
ป้องกันที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของ
แผ่นดิน 
3) โครงการให้บริการช าระภาษีนอกสถานที่ 
ประจ าปีงบประมาณ 2561  
๑.๒.๓ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
1) โครงการปล่อยกบคืนนาปล่อยปลาคืนทุ่ง 
2) โครงการฝึกอบรมอาชีพการท าผลิตภัณฑ์
ท าความสะอาด 

3) โครงการส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
 

 
 

50,๐๐๐ 
 

1๐,๐๐๐ 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

1.3 การสร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๓.๑ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
1) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด  อบต. 
(กิจกรรม โตไปไม่โกง) 
๑.๓.๒ สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การต่อต้านการทุจริต 
1) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต . 
(กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง) 
๑.๓.๓ สร้างจิตส านึกและความตระหนักให้
มีจิตสาธารณะ 
1) โครงการสร้าง ความตระหนัก ให้เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด  อบต . 
(กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ให้มีจิตสาธารณะ 
อาสาสมัครน้อย)  

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 รวม จ านวน  16  โครงการ  

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
2 . การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2 .1 แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต 
 

๒.๑.๑ แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
1) การประกาศเจตจ านงสุจริตในการ
บริหารงานของผู้บริหาร 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2.2 มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
 
 
 

๒.๒.๑ สร้างความโปร่งใสในการบริหารงาน
บุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม ท้ังใน
เรื่องการบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย โน เลื่อน
ต าแหน่ง/เงินเดือน และการมอบหมายงาน 
๑) จัดท าประกาศแจ้งผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
๒) จัดท าประกาศผลการสรรหา พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง 
3) จัดท าค าสั่งมอบหมายงานภายใน 
 
 ๒.๒.๒ สร้างความโปร่งใสในการบริหาร
การเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใช้
ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ โดย
ยึดถือและปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
๑) จัดท าประกาศงบการเงินรายเดือน ราย
ไตรมาศ งบประจ าปี 
2) จัดท าประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 
 
๒.๒.๓ สร้างความโปร่งใสในการบริการ
สาธารณะ /บริการประชาชน เพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ประชาชนโด ยทัดเทียมกัน
และโดยไม่เลือกปฏิบัติ 
๑) กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อ
ราชการ 
2) โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 
3) โครงการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
20,000 
20,000 

 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
2 . การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 
 

2.3 มาตรการการใช้ดุลพินิจ
และใช้อ านาจหน้าที่ให้เป็นไป
ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 
 

๒.๓ .๑ มีการจัดแผนภูมิขั้นตอนและ
ระยะเวลาการด าเนินการเกี่ยวกับการ
บริการประชาชนในแต่ละขั้นตอนเปิดเผย 
ณ ที่ท าการและในระบบเครือข่าย
สารสนเทศของอปท. 
๑)  ติดป้าย ลดขั้นตอน ในส านักงานให้
ประชาชน 
 
๒.๓.๒ มีการกระจายอ านาจการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติ
ราชการแทน หรือการด าเนินการอ่ืนใดของ
ผู้มีอ านาจใน อปท. 
๑) การจัดท าค าสั่งมอบอ านาจให้รักษา
ราชการแทน และปฏิบัติราชการแทน 
 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2 .4  การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน /บุคคลในการ
ด าเนินกิจการ การประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
 
 
 
 
 

๒.๔.๑ ยกย่องเชิดชูเกียรติที่มีความซ่ือสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน / บุคคลที่
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ประจักษ์ 
 
๒ .๔ .๒ ยกย่องเชิดชู เกียรติที่ให้ความ
ช่วยเหลือกิจการสาธารณะของท้องถิ่น 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน / บุคคลที่
บ าเพ็ญตนเพื่อประโยชน์สาธารณะ 
 
๒.๔.๓ ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ด ารงตนตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน / บุคคลที่
ด ารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
2 . การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2 . 5 มาตรการในกรณีได้
รับทราบ หรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริต 
 
 
 
 
 

๒.๕.๑ ด าเนินการให้มีข้อตกลงระหว่าง
บุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 
๑) มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ 
๒) กิจกรรมประชุมประจ าเดือนระหว่าง
ผู้บริหารและพนักงาน  
 
๒.๕.๒ มีการให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ราชการ จังหวัด อ าเภอ ที่ได้ด าเนินการ
ตามอ านาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแลการปฏิบัติ ราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑) การตรวจติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี 
 
๒ .๕ .๓ ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าที่ที่
รับผิดชอบด าเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหา
บุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
๑) แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเรื่อง
ร้องเรียน และแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณาข้อร้องเรียนดังกล่าว 
๒) มาตรการ การด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 

 รวม จ านวน  19  โครงการ  

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
3. การส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 
 

๓.๑.๑ จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตาม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ 
๑) การจัดตั้งศูนย์ข้อมลูข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
2) การด าเนินการ การออกระเบียบจัดตั้ง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะช้าง 
3) มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญ
และหลากหลาย และจัดให้มีช่องทางที่
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การ
บริหารส่ วนต าบลเกาะช้างโดยสะดวกและ
รวดเร็ว  
4) โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ .
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
 
๓ .๑.๒ มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การ
บริหารงานงบประมาณ การเงิน การจัดหา
พัสดุ การค านวณราคากลาง รายงานผล
การปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการที่กฎหมาย ระเบียบ กฎข้อบังคับ ท่ี
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบและตรวจสอบ
ได้ 
๑) จัดท าประกาศงบการเงินประจ าเดือน 
รายไตรมาศ งบประจ าปี 
2) จัดท าประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะช้าง 
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ต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
3. การส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 
 

๓.๑.๓ มีการปิดประกาศ เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่เป็น
ประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของ
ประชาชน  
๑) กิจกรรมดูแลปรับปรุงเว็ปไซต์ อบต. 

 
 
 
 

5,000 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน / ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 
 
 

๓.๒.๑ มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็น
ของประชาชน ในการด าเนินกิจการ ตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยเฉพาะการด าเนินกิจการที่จะ
มีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และ
สุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น 
๑) มาตรการจัดประชุมประชาคม การรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชนในโอกาสต่าง ๆ  
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นหรือความต้องการ
ของประชาชน  
 
๓.๒.๒ มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่น
สามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้โดยสะดวก 
๑) การจัดระบบ และช่องทางการ รับ ฟัง
ความคิดเห็น ข้อร้องเรียน หรือ การแจ้ง
เบาะแสการทุจริต 
 
๓.๒.๓ มีรายงานเป็นลายลักษณ์อักษรให้
ประชาชนผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ ได้ทราบถึง
การได้รับเรื่อง ระยะเวลา และผลการ
ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
๑) มาตรการแจ้ง กระบวนการด าเนินงาน
เกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข ์
 
 

 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
3. การส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการบริหารกิจการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

๓.๓.๑ การด าเนินการให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา การจัดท า
งบประมาณ 
1) โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
 
๓.๓.๒ ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการจัดหาพัสดุ 
๑) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคม เข้า
ร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
๓.๓.3 ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบ ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
๑) แต่งตั้ง คณะกรรมการทุกภาคส่วน ร่วม
เป็นคณะกรรมกา รพิจารณาแผนพัฒนา 
อบต.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

30,000 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 รวม จ านวน  13  โครงการ  

 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
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11 



 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามท่ีคณะกรรมการการตรวจ
เงินแผ่นดินก าหนด 

๔.๑.๑ มีการจัดท าและรายงานการ
จัดท าระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับ
ดูแล 
1) จัดท ารายงานผลการประเมิน
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
(สภาพแวดล้อม การประเมินความเสี่ยง 
กิจกรรมการควบคุมสารสนเทศและการ
สื่อสาร การติดตามประเมินผล )         
แบบ ปค.1 
2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการ
พัฒนาประสิทธิภาพการจัดวางระบบ
ควบคุมภายใน 
 
๔.๑.๒ มีการติดตา มประเมินระบบ
ควบคุมภายใน โดยด าเนินการให้มีการ
จัดท าแผนการปรับปรุงหรือบริหารความ
เสี่ยง และรายงานผลการติดตามการ
ปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุม
ภายในให้ผู้ก ากับดูแล 
1) มาตรการติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายในและระบบควบคุมภายใน  
จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน  และ
รายงานการควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
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12 



 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4 .2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัติ หรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได ้
 

๔.๒.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหารงาน
บุคคล เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน 
ย้ายข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
1) มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลตามช่องทางต่าง ๆ 
 
๔.๒.๒ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหาร
งบประมาณ การรับ- จ่ายเงิน การหา
ประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ 
๑) จัดส่งประกาศงบการเงินประจ าปี 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตามหมู่บ้าน 
 
๔.๒.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการจัดหาพัสดุ 
1) แต่งตั้งประชาคมมีส่วนร่วมในการ
จัดซื้อจัดจ้าง    
    

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
 

๔.๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีความรู้ความ
เข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนดไว้ 
1) โครงการอบรมพัฒนาความรู้ บทบาท
อ านาจหน้าที่ของสมาชิกสภา ท้องถิ่นและ
การด าเนินการประชุมสภาท้องถิ่น 
 
๔.๓.๒ ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มี
บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และ
วิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องได้
ก าหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 
1) การประชุมสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล  
 

 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
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มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ

(บาท) 
4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของชุมชน (Community) และ
บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

๔.๔.๑ ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้า
ระวังการทุจริต 
1) จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ ศูนย์ยุติธรรมชุมชน ศูนย์ด ารง
ธรรม ศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ ประจ า  
อบต. 
 
๔.๔ .๒ บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 
1) โครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลเกาะช้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

20,000 
 

 รวม จ านวน  10  โครงการ  
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